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34 Kvinnor

45 Män
Antal medarbetare totalt 79.

14 Bolag
Koncernen består idag av 
fjorton bolag.

8 Kontor
Vår fantastiska koncern 
fi nns nu i Stockholm, 
Göteborg, Svedala, 
Luleå, Umeå, Växjö, Oslo 
och Kathmandu!

WE MAKE YOU SHINE

Vi mixar kunskap med kreativitet, teknik, problemlösande och innovation. 
Det ger banbrytande lösningar som skapar affärsnytta åt våra uppdragsgivare.

Fortsatt stark tillväxt i perioden då koncernens 
omsättning ökade med 72% till 83 Mkr för 
juli - september. (Proforma Thinc Jetty-bolagen)

(Jämfört med motsvarande
period föregående år)

+72%



Q3
64 547 tkr
Nettoomsättningen för perioden 
uppgick till 64 547 tkr 
(22 963 tkr), vilket motsvarar 
en ökning om 181 procent.*

258 tkr
EBITDA för perioden 258 tkr 
(-230 tkr).

12 209 tkr
Bruttovinsten (Byråintäkten) 
ökade med 156% till 12 209 tkr 
(4 765 tkr)

7 820 tkr
Kassafl ödet från den löpande 
verksamheten uppgick till 
7 820 tkr (avser perioden 
jan- sep)

STABIL UNDERLIGGANDE 
UTVECKLING OCH HÖG 
TILLVÄXT

TREDJE KVARTALET
1 JULI –  30 SEPTEMBER 2022, KONCERNEN

• Nettoomsättningen uppgick till 64 547 tkr (22 963 tkr), vilket motsvarar en ökning om 181%.
• Bruttovinsten (Byråintäkten) ökade med 156% till 12 209 tkr (4 765 tkr)
• Rörelseresultat före avskrivningar EBITDA ökade till 258 tkr (-230 tkr)
• EBITDA - marginalen förbättrades till 0,4% (neg)
• Resultat efter fi nansnetto uppgick till -1 604 tkr (-710 tkr)
• Nettoresultat per aktie efter skatt uppgick till -0,01 kr (-0,03 kr)
• Eget kapital per den 30 september 2022 uppgick till 56 859 tkr (6 934 tkr)
• Likvida medel per den 30 september 2022 uppgick till 15 431 tkr (6 770 tkr)

FÖR PERIODEN
1 JAN – 30 SEPTEMBER 2022, KONCERNEN

• Nettoomsättningen uppgick till 228 236 tkr (94 339 tkr), vilket motsvarar en ökning om 142%.
• Bruttovinsten (Byråintäkten) ökade med 144% till 47 501 tkr (19 476 tkr)
• Rörelseresultat före avskrivningar EBITDA ökade till 4 256 tkr (1 392 tkr)
• EBITDA - marginalen ökade till 1,8% (1,5%)
• Resultat efter fi nansnetto för perioden uppgick till -1 054 tkr (-710 tkr)
• Nettoresultat per aktie efter skatt uppgick till 0,00 kr (-0,03 kr)
• Kassafl ödet från den löpande verksamheten uppgick till 7 820 tkr

*Jämfört med motsvarande period föregående år.
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PROFORMA
1 JULI -  30 SEPTEMBER 2022, KONCERNEN*

•  Den totala nettoomsättningen för de enskilda bolagen ökade med 72 % till 83 mkr (48 ,3 mkr)
•  Det totala EBITDA resultatet för de enskilda bolagen i koncernen uppgick under perioden till 682 tkr (-80 tkr)
•  Det totala EBITDA resultatet för de enskilda bolagen i koncernen justerat för minoritetsandelar uppgick 

till 277 tkr (-188 tkr)
• EBITDA - marginalen före minoritetsjusteringar ökade till 0,8% (-0,2%)

PROFORMA
1 JANUARI -  30 SEPTEMBER, KONCERNEN*

• Den totala nettoomsättningen för de enskilda bolagen ökade med 38% till 264,5 mkr (191,6 mkr)
• Det totala EBITDA resultatet för de enskilda bolagen i koncernen uppgick till 6 031 tkr (4 364 tkr)
•  Det totala EBITDA resultatet för de enskilda bolagen i koncernen justerat för minoritetsandelar uppgick 

under perioden till 3 364 tkr (2 208 tkr)
• EBITDA - marginalen före minoritetsjusteringar var oförändrad till 2,3% (2,3%)

* Avser jämförelse totalt för perioden av de enskilda bolagen i koncernen utan elimineringar för koncerninternt eller justering för minoritetsägande. 
Se sammanställning sid 9-10.



THINC JETTY COLLECTIVE   |   Q3 2022  |   5

VIKTIGA HÄNDELSER 
1 JULI -  30 SEPTEMBER 2022
ÖKAR ÄGANDET I TIDGARE INTRESSEBOLAGET KUNSKAPSKRAFT & MEDIA AB ”KKM” TILL 51% 
Affären görs med grundarna och tillika delägarna i KKM Per Hazelius, Johannes Innala, Peter Östlund samt 
KKM’s styrelseordförande Rune Nordström tillika grundare av Thinc. Tillträdet sker per den 1 oktober 2022, 
men kräver pga den sk Leo-lagen beslut med 90% majoritet vid extra stämma i Thinc som planeras under 
hösten 2022

MAGNUS GÖTENFELT NY CFO PÅ THINC JETTY COLLECTIVE
Magnus Götenfelt har utsetts till ny CFO på Thinc Jetty Collective AB. Hans Jacobsson idag både 
styrelseordförande och CFO, övergår därmed renodlat till rollen som arbetande styrelseordförande 
för Thinc Jetty Collective AB.

Magnus Götenfelt har gedigen erfarenhet inom redovisning och fi nans efter en lång karriär inom 
PwC som revisor och rådgivare. Magnus har idag även externa uppdrag som styrelseordförande i 
Tranpenad AB samt styrelseledamot i FS Dynamics AB.

Magnus roll är att ansvara för och utveckla Thinc koncernens ekonomifunktion samt även bidra till 
att Thinc koncernens fi nansiella mål för 2022–2026 uppnås.

VIKTIGA HÄNDELSER EFTER 
PERIODENS SLUT
KALLAR TILL EXTRA BOLAGSSTÄMMA 9 DECEMBER FÖR BESLUT OM:
- Namnändring till Thinc Collective AB (publ.)
-  Införande av Incitamentsprogram till nyckelpersoner och anställda i koncernen genom 

emission av högst 10 000 000 teckningsoptioner av serie 2022/2026 berättigande till nyteckning 
av 10 000 000 aktier i bolaget. 

- Godkännande av bolagets förvärv av ytterligare aktier i Tigerton AB
- Godkännande av bolagets förvärv av ytterligare aktier i Kunskapskraft & Media AB 

FREDRIK STRAUSS TILLSÄTTS (KNYTS TILL THINC) SOM AFFÄRSOMRÅDESRÅDGIVARE 
SYSTEMS & SOFTWARE
Thinc Jetty Collective AB (publ) (”Thinc” eller ”Bolaget”) meddelar att Bolaget kommit överens med 
Fredrik Strauss för rollen som affärsområdesrådgivare för Systems & Software. Affärsområdet Sys-
tem & Software består framöver av webbyrån Tigerton, SaaS-bolaget Jetty och web/app/teknikbola-
get Websearch. Fredrik Strauss är koncernen nya rådgivare för System & Software, samt adjungeras 
till bolagens styrelser. Fredrik tillträder den 16:e november.

Fredrik har en gedigen bakgrund av produktutveckling av webbaserade datadrivna system och 
platformar. Till vardags har Fredrik en roll som internationellt ansvarig för digital marketing solu-
tions på amerikanska databolaget Dnb.com, som handlar om att utveckla och stödja globala bolag 
med datadrivna lösningar och plattformar. Dessförinnan har Fredrik startat, drivit upp fl era europe-
iska bolag inom annonsteknologi, yieldoptimering och GDPR.
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Vår försäljning ökar väsentligt jämfört 
med året innan och vi visar vårt värde 
genom både nya affärer och utveckling 
av befi ntliga affärer. Detta trots att Q3 
för kommunikationsbranschen normalt 
sett är sämre kvartal med lägre aktivi-
teter under juli och halva augusti. 

Den största försäljningsökningen 
har Nowa Kommunikation stått för. 
Affärsområdet Creatives har nästan 
fördubblat sin omsättning, nytillskottet 
Websearch fortsätter leverera fi nt, 
liksom eventbolaget Prodekor och 
inte minst har KKM, som vi förvärvat 
ytterligare andelar i, nästan tredubblat 
sin omsättning. Med detta är vi mycket 
nöjda.

Vår lönsamhet, mätt i EBITDA, ökar i 
både procent och absoluta tal, men 
koncernens tillväxt har inte skett med 
lika höga bruttomarginaler som innan. 
Det beror främst på att våra omsätt-
ningsmässigt största verksamheter 
Nowa Kommunikation och Context 
Media, som med sitt mediainnehåll har 
lägre marginaler än övriga verksamhe-
ter, också haft en stark försäljningsut-
veckling. Vi är samtidigt nöjda med att 
både Nowa Kommunikation och Context 
Media klarar av att nå vårt mål om 5% 
EBITDA-marginal januari-september. Av 
de tjänsteproducerande bolagen, klarar 
fyra av nio bolag, sitt mål om 10% 
EBITDA-marginal. För de bolag som 
inte gör det har vi planer och pågående 
program för att höja lönsamheten.

Att växa och höja marginalerna
När bolagen växer så pass snabbt 
behöver rekrytering ske; både i dotter-
bolag och centralt. Vi är mycket glada 
att få med oss Fredrik Strauss som 
ansvarig för affärsområde Systems & 
Software ombord, ny CFO är på plats 
sedan i somras och vi har gj ort om lo-
kaler med hänsyn till allas vårt betende 
post pandemin. Nu fi nns kapacitet att 
ta in fl er kunder och genomföra fl er 
förvärv. 

Vår tillväxt kostar inte mer än planerat 
men våra marginaler kan trots det bli 
bättre. Förutom nya förvärv som rätt 
integrerat kan bidra till marginalhöj-
ning, kommer koncernen att ägna sig 
åt marginalhöjande åtgärder såsom 
prishöjningar, striktare kostnadsupp-
följningar och andra effektiviseringar.

Kommande lågkonjunktur
Koncernen har tidigare bevisligen haft 
god förmåga att hålla omsättning och 
resultat uppe i sämre tider oaktat om 
det varit lågkonjunktur, pandemi eller 
invasion/krigshot. Mixen av samhällsin-
formation, rekryteringskommunikation, 
webb och digitala tjänster tillsammans 
med reklam för detaljhandel, strategi, 
insikt och medieköp gör koncernen 
väl diversifi erad att klara av konjunk-
turnedgångar på ett balanserat sätt. 
Men det kräver självklart lyhördhet för 
att vid behov kunna ställa om kompe-
tenser och kapacitet. Ju större Thinc 
blir, desto viktigare blir frågan. Vi är 
mycket respektfulla inför en kommande 
lågkonjunktur och arbetar därför redan 
nu med tänkbara omställningsplaner. 
Vi ser den egna koncernen som en inre 
arbetsmarknaden där de bolag som går 
med full fart, kan rekrytera från de som 
går något sämre. 

Ett av de bolag som vi fortsätter inves-
tera kapital i är Jetty, vårt bolag inom 
eventmanagementsystem, där Bola-
gets omsättning under 2022 har blivit 
lidande av att införsäljningperioden för 
2022 låg under september till december 
2021 dvs under brinnande pandemi, 

och som nu inte riktigt släpper pga av 
oro för lågkonjunktur. Vi har en mycket 
bättre kostnadsbild idag jämfört med 
för ett år sedan, kvar är alla våra kun-
der, vi har fi nt infl öde av gratiskunder 
i SaaS-systemet och kommer under 
det närmaste halvåret fokusera på 
produktförbättringar, vidareutveckling 
och att bredda affären.

Kundbasen breddas
Vårt kunderbjudande står sig starkt och 
vi kan hälsa nya kunder välkomna till 
koncernen: One Partner Group, Fitness 
24 Seven och Qsys AB är några av de 
nya. Samtidigt glädjer vi oss lika myck-
et åt att vi i princip inte tappat någon 
befi ntlig kund.

Resten av året
Normalt gör vår koncern ett mycket bra 
fjärde kvartal och trots  osäkerheten 
med allmänt förväntad lågkonjunktur 
är det min förhoppning att vi skall 
fortsätta öka vårt resultat och förbättra 
vårt kassafl öde jämfört med tidigare år 
även detta kvartal. 

Så långt vi ser har vi en bra orderin-
gång utan att behöva justera vår pris-
bild. Med det är vi för närvarande nöjda, 
om än med något förhöjd beredskap.

Anders Wallqvist, VD
Göteborg i november 2022

VD HAR ORDET
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THINC JETTY COLLECTIVE 
FINANSIELLA MÅL 2022-2026

Thinc Jetty Collectives långsiktiga mål är:
�  Att organiskt öka försäljningen snabbare än marknadstillväxten för media och kommunikation. Den 

genomsnittliga årliga tillväxten ska över tid överstiga 20%, inklusive förvärv i syfte att konsolidera 
marknaden.

�  Att organiskt öka försäljningen inom Systems & Software och bolaget Jetty till en tydlig position inom 
SaaS system för möten och event. Den genomsnittliga årliga tillväxten ska över tid överstiga 50%.

• Att koncernens omsättning 2026 minst uppgår till 600 mkr.

•  Att genomföra 2-3 förvärv årligen inom valda tjänstekategorier och som årligen totalt tillför minst
20-50 mkr i omsättning.

�  Att uppnå en årlig genomsnittlig EBITDA-marginal om minst 10% för koncernens tjänsteproducerande 
bolag och minst 5% för koncernens mediarelaterade bolag, mätt som resultat före fi nansiella poster, 
skatt och avskrivningar av immateriella tillgångar hänförliga till förvärv, justerat för engångsposter 
och ställt i relation till nettoomsättningen.

•  Under förutsättning att koncernens kassafl öde under 2022-23 stabiliserar sig på en positiv nivå avser 
Thinc Jetty Collective att kommunicera framtida utdelningspolicy i samband med Boksluts-
kommunikén för 2023. Avsikten är koncernen skall över tid skall ha ett starkt positivt kassafl öde varav 
stora delar kan delas ut till aktieägarna.

Thinc Jetty Collective kommer årligen, i samband med att Bokslutskommunikén kommuniceras, att upp-
datera fi nansiella mål för kommande 5 år avseende försäljningstillväxt och nettomarginal. 
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FINANSIELL UTVECKLING I  SAMMANDRAG

1 jul - 30 sep 1 jan - 30 sep 1 jan - 31 dec

Tkr (om ej annat anges) 2022 2021 2022 2021 2021

Nettoomsättning 64 547 22 963 228 236 94 339 151 827

Bruttovinst (byråintäkt) 12 209 4 765 47 501 19 476 31 667

Bruttovinstmarginal 18,9% 20,7% 20,8% 20,6% 20,8%

Rörelseresultat före avskrivningar (EBITDA) 258 -230 4 256 1 392 2 909

EBITDA - marginal 0,4% neg 1,8% 1,5% 1,9%

Resultat efter fi nansiella poster -1 604 -710 -1 054 -710 669

Resultat efter skatt -1 469 -710 -649 -710 316

Kassafl öde från den löpande verksamheten 7 820 1 795

Periodens kassafl öde 287 3 400

Likvida medel på balansdagen 15 431 6 770 15 144

Eget kapital på balansdagen 56 859 6 934 61 865

Räntebärande skulder 2 004 3 309 3 524

Balansomslutning 118 443 33 956 127 978

1 jul - 30 sep 1 jan - 30 sep 1 jan - 31 dec

Nyckeltal 2022 2021 2022 2021 2021

Medelantalet anställda 62 35 62 35 45

Nettoomsättning per medelantal anställd (tkr) 1 041 656 3 681 2 695 3 372

Bruttovinst per medelantal anställd (tkr) 197 136 766 556 703

Soliditet 48% 20% 46%

Genomsnittligt antal aktier, tusental 154 598 23 592 154 598

Antal aktier utestående på balansdagen, tusental 154 598 23 592 154 598

Resultat före avskrivningar per aktie (kr) O -0,01 0,02 0,06 0,03

Nettoresultat per aktie efter skatt (kr) -0,01 -0,03 O -0,03 O

Eget kapital per aktie 0,37 1,44 0,40

Kassafl öde från den löpande verksamheten per aktie (kr) 0,05 0,01

Perioden kassafl öde per aktie (kr) O 0,02
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PROFORMA THINC JETTY COLLECTIVE KONCERNENS BOLAG 

JULI –  SEPTEMBER 2022 (TKR)*

* Sammanställningen avser respektive enskilt bolag utan elimineringar för koncerninternt 
** Avser ägande per den 30 september 2022    
*** Resultat före avskrivningar och fi nansiella poster   

Nettointäkt EBITDA***

Bolag Koncernens andel** 2022 2021 Tillväxt 2022 2021 Förändring

AO Performance Nowa Kommunikation AB 100%  45 450  20 437 122%  2 139 -166  2 305 

Nowa Kommunikation Norge 100%  563  360 56%  65 -46  111 

Context Media AB 70%  20 740  17 462 19%  931  1 005 -74 

Tigerton AB 70%  1 767  1 433 23%  210  118  92 

Prodekor AB - koncernen 84%  1 761  1 200 47%  185  94  91 

AO Strategy Nowa Empower AB - koncernen 72,50%  2 266  2 095 8% -62 -172  110 

Habermax AB 70%  932  1 386 -33% -201  121 -322 

Grow Collective AB 100%  336  74 354%  22  7  15 

AO Creative Kunskapskraft & Media Sweden AB 40%  3 482  1 883 85%  482 -408  890 

Do Nothing Average Agency AB 70%  1 540  1 192 29% -245 -35 -210 

Now At Days Motion Pictures AB 100%  683  307 122%  52  9  43 

AO Systems 
& Software Jetty AB 100% 404 456 -11% -267 -607  340 

Websearch 20% 1 321 0 -132 -132 

Totalt Rörelsedrivande  81 245  48 285 68%  3 179 -80  3 259 

EBITDA - marginal exkl Jetty AB 7,2% 6,5%

OH (TJC moderbolag)  1 734  -   -2 497  -   

Minoritetsandelar -405 -108 

EBITDA justerat för minoritetsandelar  277 -188 

Totalt Koncernen  82 979  48 285 72%  277 -188  465 
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PROFORMA THINC JETTY COLLECTIVE KONCERNENS BOLAG 

JANUARI –  SEPTEMBER 2022 (TKR)*

Nettointäkt EBITDA***

Bolag Koncernens andel** 2022 2021 Tillväxt 2022 2021 Förändring

AO Performance Nowa Kommunikation AB 100%  135 410  86 305 57%  7 092  469  6 623 

Nowa Kommunikation Norge 100%  2 594  1 161 123%  240 -85  325 

Context Media AB 70%  75 763  68 592 10%  3 684  5 208 -1 524 

Tigerton AB 70%  5 905  5 256 12%  1 182  1 222 -40 

Prodekor AB - koncernen 84%  5 542  3 954 40%  693  160  533 

AO Strategy Nowa Empower AB - koncernen 72,5%  8 897  8 241 8%  784  336  448 

HabermaxAB 70%  3 544  3 081 15% -295  176 -471 

Grow Collective AB 100%  1 324  363 265%  102 -107  209 

AO Creative Kunskapskraft & Media Sweden AB 40%  10 808  6 889 57%  1 309 -399  1 708 

Do Nothing Average Agency AB 70%  4 419  5 316 -17% -470  210 -680 

Now At Days Motion Pictures AB 100%  1 747  1 015 72%  134  13  121 

AO Systems & 
Software Jetty AB 100% 1 271 1 457 -13% -1147 -2 839  1 692 

Websearch 20% 2 703 0 406  406 

Totalt Rörelsedrivande  259 927  191 630 36%  13 714  4 364  9 350 

EBITDA - marginal 5,3% 2,3%

OH (TJC moderbolag)  4 256  -   -7 683  -   

Minoritetsandelar -2 667 -2 156 

EBITDA justerat för minoritetsandelar  3 364  2 208 

Totalt Koncernen  264 183  191 630 38%  3 364  2 208  1 156 

* Sammanställningen avser respektive enskilt bolag utan elimineringar för koncerninternt 
** Avser ägande per den 30 september 2022    
*** Resultat före avskrivningar och fi nansiella poster   
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STRATEGISKA MÅL 2026

FINANSIELLA 
MÅL TILL OCH 
MED 2026:

20%

Omsättningstillväxten för 
koncernen ska vara minst 
20% årligen inklusive 
förvärv.

600Mkr

Koncernens omsättning 
2026 ska uppgå till minst 
600 MSEK.

10%

För att uppnå ovanstående mål lyfter vi fram 
fyra framgångsfaktorer: 
– Förvärv
– Kultur
– Ökad försäljning
– Tydlighet

Position
Thinc-koncernen ska uppfattas som den 
ledande kommunikationsbyrån inom 
problemlösande kommunikation i Norden.

Tillväxt
Koncernen ska växa både organiskt och 
genom förvärv av företag som på ett bra 
sätt kan komplettera koncernens 
kompetens och kunderbjudande.

Etablering
Etablera kontor i Köpenhamn och Malmö 
samt växa i Stockholm och Oslo.

Framgång

Koncernens tjänste-
producerande bolag ska 
uppnå minst 10% EBITDA.

5%
Koncernens medie-
relaterade bolag ska 
uppnå minst 5% EBITDA.
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Strategy 
Affärsområdets företag erbjuder kommunikationstjänster 
inom strategisk kommunikationsinsikt i form av undersök-
ningar, analyser och uppföljningar, strategiska planer, mål-
grupps-, konkurrens-, och omvärldsbevakningar, varumärkes-
plattformar, PR och IR-arbete, säljstrategier, digital strategi, 
samt årsredovisningar och hållbarhetsarbete. 

Kunderna utgörs av större företag och organisationer så som 
Tv4, Ravensburger Puzzle /Brio, Göteborgs Stad, 
E-car Expo, Schenker och RLS Global. 

Creative 
Affärsområdets företag erbjuder kommunikationstjänster 
inom varumärkesutveckling, varumärkesaktivering, 
kommunikationskoncept, design, e-learning, fi lm- och 
ljudproduktion, 3D-grafi k.

Exempel på kunder: GP Batteries, Bubs, Sveriges Bryggerier, 
LRF, Bagaren och Kocken, Göteborgsvarvet, Göteborg & Co, 
Defa, Dr Oetker, Anex Tours, Hockeyallsvenskan, 
Jordbruksverket.

Performance 
Affärsområdets företag erbjuder kommunikationstjänster 
inom medierådgivning och -köp, sociala medier och content, 
taktisk påverkan, aktivitetsplaner, webbproduktion och 
interaktionsdesign. 

Affärsområdets företag hjälper stora, komplexa organisationer 
med problem som kräver noggrann coachning och produktions-
ledning. Företagen stöttar också övriga koncernbolag med 
genomföranden.

Exempel på kunder: Dahls, Ikea, KappAhl, Sveriges Radio, 
Liseberg. Statliga myndigheter via Statlig Inköpssamord-
ning, t ex Arbetsförmedlingen, Socialstyrelsen, Skatte-
verket, Polisen, Stockholms Stad samt Region Stockholm.

Systems & Software 
I detta affärsområde ryms Jettys tidigare verksamhet 
förstärkt med koncernens tjänster. Idag ingår systemstöd 
inom möten och event, SaaS- system för fysiska möten och 
evenemang, automatiserad annonsproduktion, Digital Asset 
Management-system (DAM), samt drift och support. Till detta 
affärsområde hör även nytillkomna Websearch.

Exempel på kunder: eventarrangörer som InterPride, 
Live Nation, Malmö Stad, Liseberg, Roskildefestivalen 
och Stockholms Stad. 

FYRA AFFÄRSOMRÅDEN

Andel av omsättning 4%
Försäljningstillväxt Q3 2022: 0%

Andel omsättning 7%
Försäljningstillväxt Q3 2022: +68%

Andel omsättning 85%
Försäljningstillväxt Q3 2022: +72%

Andel omsättning 2%
Försäljningstillväxt Q3 2022: +278%

Strategy Systems & 
Software

Creative

Performance
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KUNDER % AV OMSÄTTNING

Topp 10

Topp 11-25

Övriga

27%

14%

59%

FÖRDELNING KUNDGRUPP

Offentlig sektor

Privat sektor

70%

30%

Koncernens 10 största kunder står idag för 
27 procent av omsättningen.

De 25 största kunderna står för 41 procent 
av koncernens omsättning. 

Övriga kunder står för 59 procent av omsättningen. 

Ramavtal om +24 månader är oftast tecknade 
med våra största kunder. 

Kundrelationerna uppgår i snitt till 7 år i koncernen.

Vi är stolt leverantör till bland andra:

Ungefär 70 procent av koncernens omsättning sker 
inom den privata sektorn och cirka 30 procent inom 
den offentliga sektorn.

Uppdrag inom den offentliga sektorn sker till största 
delen genom upphandlingar.
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KONCERNENS SÄLJSTRATEGI

En del i Thinc-koncernens rörelse mot sin vision att ”Bli nordens ledande kommunikationskoncern” 
skapas genom aktiv och strategisk bearbetning av marknaden. Koncernen bearbetar marknaden på tre 
sätt idag: 

1.  70 procent av försäljningen skapas genom bolagen i gruppens egna bearbetning av nya kunder och 
utveckling av befi ntliga kunder. Längs med en kunds livscykel utvecklas kundaffären både genom att 
växa med kunden och att bolagen breddar tjänsteerbjudandet med kompetenser från fl er bolag inom 
gruppen. 25 procent av koncernens försäljning skapas genom att bolagen samarbetar med varandra 
för att leverera en ökad affärsnytta för sina kunder, det vill säga. idag uppstår en stor del av omsätt-
ningen genom korsförsäljning.

2.  Kommunikationslandskapet blir allt mer komplext och fragmenterat vilket medför en ökad efterfrå-
gan från kunder att samarbeta med partners som löser komplexa uppdrag och kan ta större grepp 
kring kundens totala kommunikationsbehov. I dessa fall bearbetar Thinc-koncernen marknaden 
med Thinc som varumärke och Thincs kundansvariga handplockar specialister ur gruppen för att 
kunna lösa kundens utmaning. Thinc började aktivt bearbeta marknaden 2021 med ett gemensamt 
erbjudande och idag står den affären för cirka 5 procent av koncernens totala omsättning och växer 
stadigt.

3.  Thinc-koncernen tecknar även ramavtal med större kunder där de enskilda bolagen har möjlighet 
att aktivt jobba med dessa kunder utifrån sin nischade expertis. 
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AFFÄRSOMRÅDENS POSITIONER 
I  EN KOMMUNIKATIONSPROCESS

Våra olika affärsområden samverkar sömlöst i de processer 
som utgör en väl genomarbetad kommunikationsinsats. 
Det fi nns sällan hårda gränsdragningar utan vi möts och 
lämnar av utefter vad som bäst passar det aktuella projektet. 
I regel har vår kund en projektledare som huvudkontakt och 
kan fokusera all sin energi på sitt egentliga uppdrag. 

Den stora skillnaden mot en nischad byrå är att Thinc 
kan ta ansvar för helheten och ständigt arbetar med hela 
bilden i åtanke. De kreativa idéerna är grundade i strategin 
som är planerad med både intern och extern kommunika-
tion i åtanke och så vidare. Inget lämnas åt slumpen och 
det finns en röd tråd genom alla insatser. 

RESEARCH INSIKTER MÅLSÄTTNING AFFÄRS- /
VARUMÄRKES-

STRATEGI

KOMMUNIKATIONS-
STRATEGI

KONCEPT-
UTVECKLING

INTERN- OCH  
EXTERN 

KOMMUNIKATION

AKTIVERING UPPFÖLJNING

STRATEGY PERFORMANCE

CREATIVE STRATEGY

SYSTEMS & SOFTWARE
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KUNDCASE – SEFIF  

VÄGEN TILL FÖRSKOLAN

Exempel på uppdrag som genomförts under året inom Thinc-koncernen.

Bakgrund
Vägen till förskolan är ett utbildningsmaterial framtaget på ini-
tiativ av Sefi f – en nationell branschorganisation för fristående 
förskolor. Sefi f vill bidra till ökad integration och att nyanlända 
kommer i arbete, samtidigt som förskolebranschens möj-
ligheter att anställa stärks. Det fi nns många nyanlända och 
utrikes födda som har erfarenhet av arbete inom barnomsorg, 
utbildning och liknande verksamheter som är arbetslösa vilket 
är ett enormt resursslöseri. 

Utmaning
Branschen har en stor utmaning att hitta och nå ut till indi-
vider som skulle kunna arbeta inom förskolan. Kunskaper i 
det svenska språket är en förutsättning för att kunna arbeta i 
förskolan. Samtidigt fi nns det sannolikt många nyanlända och 
utrikes födda som har erfarenhet av arbete inom barnom-
sorg, utbildning och liknande verksamheter men som idag är 
arbetslösa i Sverige.

Slutresultat
Tillsammans med bransch, experter och forskare togs en 
målgruppsanpassad plattform fram för målgruppen. Den kan 
användas mot både nyanlända i rekryteringssyfte och för 
anställda i kompetenshöjande syfte.

Lösning
Vägen till förskolan är en ny och helt kostnadsfri digital 
utbildningsplattform framtagen på arabiska, farsi, engelska 
och svenska. Satsningen bygger på modernpedagogik och ska 
på ett enkelt sätt lära och intressera nyanlända att söka sig 
tillett arbete i förskolan. Utbildningen innehåller pedagogiska 
animerade fi lmer och övningar om språk, värdegrund och 
arbetsplatskultur.
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KONCERNSTRUKTUR

 

 

 

THINC JETTY

COLLECTIVE AB

Org nr 

556854-8860

Grow Collective AB
556617-8488

Ägarandel 100 %

 

 
 
 

 

STRATEGY

Habermax AB
559017-3729

Ägarandel 70%

Nowa Empower AB
556676-3057

Ägarandel 72,5 %

 

 

 

 

 

CREATIVE

Kunskapskraft 
& Media Sweden AB

556718-7108
Ägarandel 51%

 (fr.o.m. 1 oktober 
2022)

Do Nothing 
Average Agency AB

556689-1676
Ägarandel 70%

Now At days 
Motion Pictures AB

559099-4355
Ägarandel 100 %

 

 

 

 

PERFORMANCE

Nowa 
Kommunikation AB

556693-2603
 Ägarandel 100 %

Tigerton AB
556645-3915

Ägarandel 70 %

Context Media AB
556962-7903

Ägarandel 70 %

Prodekor 
i Sverige AB
556577-9948

 Ägarandel 84 %

Jetty AB
556533-2334

Ägarandel 100 % 

SYSTEMS

&

SOFTWARE

Websearch Sverige AB
559076-9146

Ägarandel 20 %
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FINANSIELL UTVECKLING 
1 JULI -  30 SEPTEMBER 2022 KONCERNEN

NETTOOMSÄTTNING
Nettoomsättningen för kvartalet uppgick till 64 547 tkr (22 963 tkr), en ökning med 181% jämfört med tredje kvartalet 2021. 
Ökningen beror på en stark organisk tillväxt i bla Nowa Kommunikation, Prodekor och Tigerton, på att Context Media förvär-
vats from 1 december 2021 samt tidigare intressebolagen Do Nothing Average Agency, Habermax och Tre Art Reklambyrå 
som genom förvärv av ytterligare andelar blivit dotterbolag och konsolideras from 1 november 2021.

KOSTNADER
Rörelsekostnaderna under kvartalet uppgick till 66 261 tkr (23 573 tkr), fördelat på köpt media och externa tjänster 
52 338 tkr (18 198 tkr), personalkostnader 10 768 tkr (4 074 tkr), övriga externa kostnader 1 182 tkr (920 tkr) och avskrivningar 
1 970 tkr (380 tkr). Kostnaderna ökar pga koncernens expansion och att fl er verksamheter enligt ovan har konsoliderats 
under perioden. Avskrivningarna ökar främst på grund av goodwillavskrivningar som görs på de förvärvade bolagen.

RÖRELSERESULTAT FÖRE AVSKRIVNINGAR
Rörelseresultatet före avskrivningar (EBITDA) för perioden juli-september 2022 uppgick till 258 tkr jämfört med -230 tkr 
samma period föregående år. Förbättringen beror framför allt på Nowa Kommunikation, Tigerton och Prodekors förbättrade 
resultat, men också på positiva resultat från förvärvade bolag som tillkommit under 2021 bl a KKM och Context Media.

AVSKRIVNINGAR
Under kvartalet har resultatet belastats med avskrivningar på 1 970 tkr (380 tkr) varav 1 783 tkr (310 tkr) avser immateriella 
avskrivningar (goodwill och balanserade utvecklingskostnader).

FINANSIELL UTVECKLING 
1 JANUARI -  30 SEPTEMBER 2022 KONCERNEN

NETTOOMSÄTTNING
Nettoomsättning för perioden januari-september 2022 uppgick till 228 236 tkr (94 339 tkr), en ökning med 142% jämfört 
med motsvarande period 2021. Ökningen beror på en stark organisk tillväxt i bla Nowa Kommunikation, Prodekor och KKM, på 
att Context Media förvärvats from 1 december 2021 samt tidigare intressebolagen Do Nothing Average Agency, Habermax och 
Tre Art Reklambyrå som genom förvärv av ytterligare andelar blivit dotterbolag och konsolideras from 1 november 2021.

KOSTNADER

Rörelsekostnaderna under perioden januari-september 2022 uppgick till 164 025 tkr (72 932 tkr), fördelat på köpt media och 
externa tjänster 180 734 tkr (74 863 tkr), personalkostnader 34 593 tkr (14 128 tkr), övriga externa kostnader 9 156 tkr 
(6 371 tkr) och avskrivningar 5 741 tkr (1 141 tkr). Kostnaderna ökar pga koncernens expansion och att fl er verksamheter enligt 
ovan har konsoliderats under perioden. Avskrivningarna ökar pga de avskrivningar av goodwill och balanserade utvecklings-
kostnader som görs på de förvärvade bolagen och deras immateriella tillgångar.

RÖRELSERESULTAT FÖRE AVSKRIVNINGAR
Rörelseresultatet före avskrivningar (EBITDA) för perioden januari-september 2022 uppgick till 4 256 tkr jämfört med 1 392 tkr 
samma period föregående år. Förbättringen beror framförallt förbättrade resultat i bland annat Nowa Kommunikation, Nowa 
Empower och Prodekor, men också på goda resultatandelar från förvärvade bolag som tillkommit under hösten 2021.

INVESTERINGAR 
Koncernens investeringar uppgick till 1 363 tkr (100 tkr) under perioden januari-september och avser främst nedlagda 
utvecklingskostnader i Jetty AB, samt mindre investeringar i inventarier och förbättringsutgifter på hyrd fastighet.

AVSKRIVNINGAR
Under året har resultatet belastats med avskrivningar på 5 741 tkr (1 141) varav 5 391 tkr 864 tkr avser immateriella avskriv-
ningar (goodwill och balanserade utvecklingskostnader).

LIKVIDITET OCH FINANSIERING 
Koncernens likvida medel uppgick till 15 431 tkr (6 770) den 30 september 2022. Koncernen hade räntebärande skulder på 
2 004 tkr (3 308 tkr) vid periodens slut



THINC JETTY COLLECTIVE   |   Q3 2022  |   19

EGET KAPITAL
Eget kapital i Bolaget uppgick vid periodens slut till 56 859 tkr (6 934 tkr). Soliditeten uppgick därmed till 48% (20%) vid 
periodens slut. Eget kapital har ökat sedan 30 september 2021 genom apportemission i samband med förvärv av bolagen 
Kunskapskraft och Media, Context Media, Do Nothing Average Agency, Habermax och Tre Art Reklambyrå.

AKTIEKAPITAL
Bolagets aktiekapital uppgick per den 30 september 2022 till 17 005 822 kr fördelat på 154 598 380 utestående aktier. 
Aktiernas kvotvärde är 0,11 kr. 

PERSONAL
Antalet anställda per den 30 september 2022 uppgick till 62 (35).

AKTIEN
Thinc Jetty Collective AB:s aktie är listad på Spotlight Stock Market under kortnamnet THINC. Aktien har ISIN-kod 
SE0011644392. Bolaget hade per den 30 september 2022 cirka 1 000 aktieägare. 

VÄSENTLIGA RISKER OCH OSÄKERHETER I VERKSAMHETEN
Thinc Jetty Collective är genom sin verksamhet exponerat för risker och osäkerhetsfaktorer. Information om riskerna 
återfi nns i senaste årsredovisning 2021. Dessa överensstämmer med de risker bolaget identifi erar idag. 
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RESULTATRÄKNING KONCERNEN

1 jul - 30 sep 1 jan - 30 sep 1 jan - 31 dec
Kr (om inget annat anges) 2022 2021 2022 2021 2021

Nettoomsättning  64 553 201  22 533 150  228 235 793  94 339 396  151 827 176 

Övriga rörelseintäkter -5 967  429 652  564 841  2 415 765  2 204 188 

Summa intäkter  64 547 234  22 962 802  228 800 634  96 755 161  154 031 364 

Handelsvaror -52 337 851 -18 198 082 -180 734 405 -74 863 018 -120 160 668 

Övriga externa kostnader -1 181 995 -920 260 -9 156 533 -6 370 854 -7 471 168 

Personalkostnader -10 767 986 -4 073 640 -34 593 377 -14 128 433 -23 490 606 

Avskrivningar och nedskrivningar av materiella 
och immateriella anläggningstillgångar -1 970 394 -379 973 -5 741 315 -1 141 351 -2 499 768 

Övriga rörelsekostnader -2 645 -629 -60 297 -629  -   

Summa rörelsekostnader -66 260 870 -23 572 584 -230 285 927 -96 504 285 -153 622 211 

Rörelseresultat -1 713 636 -609 782 -1 485 293  250 876  409 153 

Resultat från andelar i koncernföretag  -    -   -73 751  -   

Resultat från andelar i intresseföretag och 
gemensamt styrda företag

 164 002 -48 498  597 644  308 722  430 182 

Resultat från övriga värdepapper och fordringar  -    -    91 868  -    -   

Övriga ränteintäkter och liknande 
resultatposter  19 768  -    24 493  -    21 377 

Räntekostnader och liknande resultatposter -73 753 -52 001 -208 755 -142 463 -191 846 

Summa fi nansiella intäkter och kostnader  110 017 -100 499  431 499  166 259  259 713 

Resultat efter fi nansiella poster -1 603 619 -710 281 -1 053 794  417 135  668 866 

Resultat före skatt -1 603 619 -710 281 -1 053 794  417 135  668 866 

Skatt på årets resultat  -    -    -    -   -417 419 

Uppskjuten skatt  134 852  -    404 558  64 162 

Periodens resultat -1 468 767 -710 280 -649 236  417 135  315 609 

Hänförligt till moderföretagets aktieägare -1 327 143 -667 032 -1 199 579  93 178  226 334 

Hänförligt till innehav utan bestämmande 
infl ytande -141 621 -43 248  550 343  323 957  89 276 
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BALANSRÄKNING KONCERNEN

30 sept 30 sept 31 dec
2022 2021 2021 

Balanserade utgifter för
utvecklingsarbeten och liknande arbeten  24 740 479  21 720  25 548 445 

Goodwill  31 393 314  3 420 150  34 862 315 

Summa immateriella anläggningstillgångar  56 133 793  3 441 870  60 410 760 

Maskiner och andra tekniska anläggningar  2 079  31 021  7 899 

Inventarier, verktyg och installationer  261 260  15 661  561 292 

Förbättringsutgift på annans fastighet  66 329  327 895  66 329 

Summa materiella anläggningstillgångar  329 668  374 577  635 520 

Andelar i intresseföretag och gemensamt 
styrda företag  4 044 053  3 469 384  2 971 409 

Andra långfristiga värdepappersinnehav  35 376  64 438  64 438 

Andra långfristiga fordringar  359 574  509 574  399 574 

Summa fi nansiella anläggningstillgångar  4 439 003  4 043 396  3 435 421 

Summa anläggningstillgångar  60 902 464  7 859 843  64 481 701 

Färdiga varor och handelsvaror  158 026  336 489  315 667 

Summa varulager  158 026  336 489  315 667 

Kundfordringar  33 035 172  13 514 150  41 090 947 

Fordringar hos intresseföretag och gemen-
samt st

 275 019  423 901  -   

Aktuella skattefordringar  619 592  610 743  238 119 

Övriga fordringar  2 280 479  1 287 496  1 572 821 

Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter  5 740 968  3 152 959  5 134 258 

Summa kortfristiga fordringar  41 951 230  18 989 249  48 036 145 

Kassa och bank  15 431 396  6 770 088  15 144 122 

Summa kassa och bank  15 431 396  6 770 088  15 144 122 

Summa omsättningstillgångar  57 540 652  26 095 826  63 495 934 

SUMMA TILLGÅNGAR  118 443 116  33 955 669  127 977 635 
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BALANSRÄKNING KONCERNEN FORTSÄTTNING

30 sept 30 sept 31 dec
2022 2021 2021 

Aktiekapital -17 005 822 -323 070 -17 005 822 

Övrigt tillskjutet kapital -122 143 705 -25 776 000 

Reserver  -    2 448  -   

Annat eget kapital inklusive årets resultat  94 268 593 -5 004 318 -5 132 280 

Eget kapital hänförligt till 
moderföretagets aktieägare -44 880 934 -5 324 940 -47 914 102 

Innehav utan bestämmande infl ytande -11 978 139 -1 609 057 -13 951 112 

Eget kapital hänförligt till minoritetsintresset -11 978 139 -1 609 057 -13 951 112 

Summa eget kapital -56 859 073 -6 933 997 -61 865 214 

Avsättningar för uppskjuten skatt -5 233 950 -92 168 -5 638 508 

-5 233 950 -92 168 -5 638 508 

Skulder till kreditinstitut -522 728 -833 332 -893 605 

-522 728 -833 332 -893 605 

Checkräkningskredit -484 539 -2 475 135 -1 190 490 

Skulder till kreditinstitut -996 384 -45 -1 439 727 

Förskott från kunder -36 795 -6 415 -31 733 

Leverantörsskulder -23 844 338 -9 994 602 -20 083 455 

Skulder till intresseföretag och gemensamt styrda -3 125 -609 249  -   

Aktuella skatteskulder -826 784 -53 137 -1 869 929 

Övriga skulder -4 857 999 -2 662 669 -10 116 763 

Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter -24 777 401 -10 294 920 -24 848 211 

-55 827 365 -26 096 172 -59 580 308 

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER -118 443 116 -33 955 669 -127 977 635 
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KASSAFLÖDESANALYS, KONCERNEN

1 jan - 30 sept 1 jan - 31 dec

Tkr (om ej annat anges) 2022 2021 

Den löpande verksamheten

Rörelseresultat -1 485 409

Justering för ej likviditetspåverkande poster 5 690 2 500

Erhållen ränta 24 21

Erhållen utdelning 160

Erlagd ränta -209 -192

Betald skatt -1 425 -6

Kassafl öde från löpande förändringar i rörelsekapitalet 2 755 2 732

Förändringar rörelsekapital

Förändring varulager 158 260

Föändring kundfordringar 8 056 -11 607

Förändring korta fordringar -1 589 -707

Förändring lev. skulder 3 761 7 656

Förändring övriga skulder -5 321 3 461

Kassafl öde från löpande verksamheten 7 820 1 795

Investeringsverksamhet

Investeringar materiella anläggningstillgångar -154 -435

Investeringar i immateriella anläggningstillgångar -1 209

Avyttring materiella anläggningstillgångar 255

Investeringar i koncernföretag -2 092

Investeringar i intressebolag -635 -1 375

Tillkommande långa fordringar 0 -10

Avgående långa fordringar 161 189

Kassafl öde från investeringsverksamheten -3 674 -1 631

Finansieringsverksamhet

Nyemission 0 5 387

Transaktion minoritet 0 -87

Utdelning minoritet -2 337 -232

Förändring checkkredit -706 -1 157

Förändring skuld kreditinstitut -817 -675

Kassafl öde från fi nansieringsverksamheten -3 859 3 236

Periodens kassafl öde 287 3 400

Likvida medel vid per början 15 144 2 073

Förvärvat banksaldo 9 671

Likvida medel vid per slut 15 431 15 144
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RESULTATRÄKNING MODERBOLAGET

1 jul - 30 sep 1 jan - 30 sep 1 jan - 31 dec

Kr (om ej annat anges) 2022 2021 2022 2021 2021

Nettoomsättning  1 734 393 456 074  4 570 354 1 286 128 2 108 810

Övriga rörelseintäkter  -   0  5 811 171 125 171 801

Summa intäkter  1 734 393 456 074  4 576 165 1 457 253 2 280 611

Råvaror och förnödenheter  -    -   

Handelsvaror  -    -   

Övriga externa kostnader -2 664 768 -473 230 -7 452 841 -2 678 230 -3 500 566

Personalkostnader -1 566 742 866 236 -4 806 156 -161 915 -2 274 015

Avskrivningar och nedskrivningar 
av materiella och immateriella anläggningstillgångar -57 000 -64 711 -171 000 -195 000 -259 997

Summa rörelsekostnader -4 288 510 328 295 -12 429 997 -3 035 145 -6 034 578

Rörelseresultat -2 554 117 784 369 -7 853 832 -1 577 892 -3 753 967

Resultat från andelar i koncernföretag  -    5 637 462 

Resultat från andelar i intresseföretag och gemen  -    160 000 -10 280 000

Resultat från övriga värdepapper och fordringar  -    91 868 

Övriga ränteintäkter och liknande resultatposter  14 894  14 894 

Räntekostnader och liknande resultatposter -19 282 -18 068 -81 282 -66 218 -85 096

-4 388 -18 068  5 822 942 -66 218 -10 365 096

Resultat efter fi nansiella poster -2 558 505 766 301 -2 030 890 -1 644 110 -14 119 063

Resultat före skatt -2 558 505 766 301 -2 030 890 -1 644 110

Periodens resultat -2 558 505 766 301 -2 030 890 -1 644 110 -14 119 063
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BALANSRÄKNING, MODERBOLAGET

30 sept 30 sept 31 dec

Tkr (om ej annat anges) 2022 2021 2021

TILLGÅNGAR

Anläggningstillgångar

Balanserade utgifter för utvecklingsarbeten och liknande 0 65 000 0

Andelar i koncernföretag och intressebolag 115 214 963 112 605 702

Andra långfristiga fordringar 0 16 000 0

0

Summa anläggningstillgångar 115 214 963 81 000 112 605 702

Omsättningstillgångar

Kundfordringar 115 993 494 000 409 452

Övriga fordringar 3 200 738 2 837 958

Likvida medel 223 511 1 203 000 34 453

SUMMA OMSÄTTNINGSTILLGÅNGAR 3 540 242 1 697 000 3 281 863

Summa tillgångar 118 775 205 1 778 000 115 887 565

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Aktiekapital -17 005 822 -2 595 000 -17 005 822 

Övrigt tillskjutet kapital -122 143 705 -28 430 000 -122 143 705 

Reserver  -   

Annat eget kapital inklusive årets resultat  47 345 984 34 297 000  45 315 000 

Summa Eget kapital -91 803 543 3 272 000 -93 834 527 

Avsättningar och skulder

Långfristiga skulder -10 379 292 -750 000 -12 506 837 

Kortfristiga skulder -16 572 370 -4 300 000 -9 546 201 

Summa avsättningar och skulder -26 951 662 -5 050 000 -22 053 038 

Totalt eget kapital och skulder -118 755 205 -1 778 000 -115 887 565 
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Not 1: Redovisningsprinciper
Thinc Jetty Collective AB upprättar redovisningar i enlighet med 
årsredovisningslagen och Bokförings-nämndens allmänna råd BFNAR 
2012:1 Årsredovisning och koncernredovisning (K3).

Not 2: Koncernredovisning
Omvänt förvärv av Nowa Kommunikation AB 
Den 16 juli 2021 ingick Thinc Jetty Collective AB (fd Jetty AB) ett 
villkorat förvärv av samtliga aktier i Nowa Kommunikation AB. 
Köpeskillingen för dessa aktier uppgick enligt avtal till 82 479 tkr, 
att regleras som en nyemission genom apport. 

Efter det att de olika villkoren förenade med detta förvärv infriats 
kunde förvärvet slutföras den 1 oktober 2021 genom att de tidigare 
ägarna av aktierna i Nowa Kommunikation AB som ett resultat av 
emissionen blev ägare av 94 369 148 nyemitterade aktier i Thinc 
Jetty Collective AB motsvarande en ägarandel, tillika rösträttsandel, 
i Thinc Jetty Collective AB på 80 procent. 

En analys av Thinc Jetty Collective AB:s förvärv av Nowa Kommu-
nikation AB har visat att förvärvet skall redovisas enligt reglerna 
för omvända förvärv, vilket innebär att Nowa Kommunikation AB i 
konsolideringssammanhang betraktas som förvärvare.

För jämförelseperioder 2021 i denna fi nansiella rapport presenteras, 
för koncernen, fi nansiell information för Nowa Kommunikation AB. 
Det fi nns inga skillnader i redovisningsprinciper och därav har ingen 
omräkning behövt göras.  

Not 3: Nyckeltal
Eget kapital per aktie:
Eget kapital dividerat med antal aktier på balansdagen.
Genomsnittligt antal aktier: 
Det genomsnittliga antalet aktier i Thinc Jetty Collective har beräk-
nats utifrån en viktning av det historiska antalet utestående aktier i 
Thinc Jetty Collective efter varje genomförd nyemission gånger antal 
dagar som respektive antal aktier varit utestående.
Resultat per aktie: 
Nettoresultat dividerat med genomsnittligt antal aktier.
Soliditet: 
Eget kapital i förhållande till balansomslutningen (totala tillgångar).

Styrelsens intygande
Styrelsen och verkställande direktören försäkrar att denna delårs-
rapport ger en rättvisande översikt av bolagets verksamhet, ställning 
och resultat samt beskriver väsentliga risker och osäkerhetsfaktorer 
som bolaget står inför. 

Denna delårsrapport har inte granskats av bolagets revisor.

Göteborg, den 18 november 2022
Styrelsen för Thinc Jetty Collective AB (publ)

Kommande informationstillfällen:

2023-02-28: Bokslutskommuniké
2023-05-26: Kvartalsrapport Q1 2023 
2023-08-31: Kvartalsrapport Q2 2023 

För ytterligare information, kontakta:
Anders Wallqvist, VD +46 70 722 08 42
anders.wallqvist@thinccollective.se


